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AVVISO PUBBLICO DI RIAPERTURA TERMINI 
 

In ottemperanza al Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario N. 18, riequilibrato 
temporalmente e finanziariamente al 31/12/2009 secondo il dettame del Decreto Presidenziale 23 
marzo 2007, n. 72; 

In esecuzione alla deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 1 del 29 settembre 2008; 
 

SI RENDE NOTO 
 

 Che il Distretto Socio-Sanitario intende attivare per soggetti indigenti n. 9 percorsi di 
avviamento al lavoro nei Comuni del Distretto ( Paternò, Belpasso e Ragalna ) così distribuiti: 

- Paternò n. 5; 
- Belpasso n. 3; 
- Ragalna n. 1; 

 
 Può presentare istanza solo il soggetto intestatario della scheda anagrafica del proprio nucleo 
familiare,o in caso di grave malattia del capofamiglia altro componente del nucleo familiare che sia 
in età lavorativa, non pensionato ed in atto disoccupato di lunga durata (oltre sei mesi), il cui reddito 
familiare presenti un indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) riferito all’anno 
2008, non superiore ad  € 7.000,00; 
 

 Sono esclusi dal percorso di avviamento al lavoro tutti coloro che usufruiscono di qualsiasi 
altra forma di assistenza economica erogata dai rispettivi Comuni di residenza; 
 
 L’Ufficio Piano Distrettuale formulerà apposita graduatoria dei beneficiari ammessi per 
ciascun Comune del Distretto, che avrà validità fino alla conclusione del progetto, secondo i 
seguenti criteri: 
1) Indicatore della situazione economica equivalente (ISEE) non superiore ad € 7.000,00; 
2) Composizione nucleo familiare con numero di minori a carico; 
3) Periodo di disponibilità con periodo di inattività lavorativa, rilasciato dal competente Ufficio del 

Lavoro; 
4) Grave malattia del capo famiglia o del coniuge, unica fonte di sostentamento del nucleo 

familiare, documentata da certificazione medica; 
5) Ex detenuti in fase di reinserimento sociale ed in cerca di occupazione lavorativa; 
 
 Il percorso di avviamento al lavoro ha la durata minima di mesi tre e massima di mesi sei, 
non rinnovabili nell’ambito dell’anno solare, per un massimo di 60 ore mensili; 
 
 L’importo orario del percorso di avviamento al lavoro è determinato nella misura massima 
di € 13,50 al lordo delle ritenute di legge; 
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Al momento dell’ ammissione al servizio, i destinatari hanno l’obbligo di : 
- sottoscrivere alla presenza dell’Ufficio Piano del Distretto, atto unilaterale circa la loro 

disponibilità; 
- impegnarsi a sottoscrivere i fogli di presenza giornaliera vidimati dal responsabile dell’azienda e 

dal tutor che hanno in carico il beneficiario; 
 
 La mancata ed ingiustificata presenza presso l’azienda è motivo di cessazione dal beneficio, 
secondo il parere dell’Ufficio Piano, di revoca e/o sostituzione con scorrimento della graduatoria 
del rispettivo Comune; 
 
 Il rifiuto a prestare l’attività richiesta da parte del beneficiario, determina la sospensione di 
qualsiasi altro tipo d’intervento di natura assistenziale per l’anno solare nel quale avviene il rifiuto; 
 
 L’ammissione al percorso di avviamento al lavoro cessa nel caso in cui il beneficiario trovi 
occupazione lavorativa; 
 
 I soggetti interessati devono produrre entro e non oltre il 30 NOVEMBRE 2009, apposita 
istanza indirizzata all’Ufficio Piano del Distretto 18, presso gli uffici dei servizi sociali del Comune 
di residenza, corredata dai seguenti documenti: 
1) Certificato contestuale; 
2) Modello ISEE anno 2007; 
3) Copia di valido documento di riconoscimento; 
4) Certificato di disponibilità con periodo di inattività lavorativa, rilasciato dal competente Ufficio 

del Lavoro; 
5) Certificato medico attestante l’idoneità a svolgere lavori manuali; 
6) Eventuale certificazione medica che attesti il grave stato di malattia del capofamiglia o coniuge, 

unica fonte di sostentamento del nucleo familiare; 
7) Eventuale certificato di fine pena di detenzione; 
N. B. Le domande presentate da precedente bando  anno 2008 sono fatte salve. 
 
Dalla Residenza Municipale Lì,  
 
 
L’Assessore ai Servizi Sociali del Comune Capofila Il Sindaco del Comune Capofila 

Dott.ssa Maria Carmela Cancelliere Avv. Giuseppe Failla 
 
 
 
 
Informativa art.13 del D.Lgs. n. 196/03: I dati personali saranno raccolti presso le strutture organizzative del comune e del distretto socio-sanitario n. 
18 per le finalità di gestione della pratica. Il trattamento dei dati personali raccolti è finalizzato, nei modi leciti e secondo correttezza per un tempo non 
superiore a quello necessario per l’espletamento di funzioni istituzionali e di compiti attribuitigli dalla legge e dai regolamenti.  


