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UNITA OPERATIVA “SERVIZI SOCIALI-
Repertorio n. 550 del 4 gennaio 2010.

VERBALE DI GARA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI "ASSISTENZA IGIENICO
PERSONALE AGLI ALUNNI PORTATORI DI HANDICAP PER GIORNI 125.

In esecuzione della deliberazione di G.M. n. 513 dell’'01/12/2009 e della
Determina del Responsabile del Servizio n. 199 del 02/12/2009, & indetta
procedura aperta ai sensi dell’art. 55, comma 1°, del D. Lgs n. 163/06, pubblicata
all’Albo Pretorio di questo Comune in data 11/12/2009 e sulla GURS n. 50
dell’11/12/2009, in favore del concorrente che avra presentato I'offerta
economicamente piu vantaggiosa, determinata sulla base degli elementi indicati
nel capitolato/progetto e nello schema di convenzione, per la gestione del servizio
in oggetto per un importo a base d’asta di €. 196.672,50 di cui €. 185.625,00 per
costi del personale non soggetto a ribasso d’asta ed €. 11.137,50 per oneri
generali ed organizzativi soggetti a ribasso d’asta ed €. 7.870,50 per Iva al 4%,
per un importo totale di €. 204.633,00;

L'anno 2010, il giorno 4 del mese di Gennaio, alle ore 10,00, negli uffici
dell’lUnita Operativa Servizi Sociali, alla presenza del Presidente della
commissione di gara Dott. Salvatore Rasa, unitamente agli altri componenti,
Dott.ssa Maria Guarnaccia, Assistente Sociale, Rag. Francesco Distefano, Istr. Dir.
di Rag. nella qualita di Segretario verbalizzante ed il Geom. Vincenzo Gulisano
Istr. Dir. Amm.vo, si da inizio ai lavori di gara;

IL PRESIDENTE

Dichiara aperta la seduta di gara in oggetto e premette preliminarmente
guanto segue: Che con Delibera di G.M. n. 513 dell’1/12/2009 & stata approvato
il progetto per la gestione del servizio di assistenza igienico personale agli alunni
portatori di handicap per gironi 125 e con la Determina del Responsabile del
Servizio n. 199 del 2/12/2009, sono stati approvati il bando e le modalita di gara
stabilendo, nel contempo, di procedere all’affidamento del servizio mediante gara
con procedura aperta ai sensi dell’art. 55, comma 1°, del D. Lgs n. 163/06.

IL PRESIDENTE
Assistito dai componenti della Commissione di gara sopra menzionata, inizia le
operazioni di gara, dando atto che sono pervenute nei termini n. 3 offerte, come
si evince dall’annotazione dell’Ufficio addetto alla ricezione come segue:
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Busta n. 1 in ditta Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. |I. con sede in Piazza Marconi,
2 Castel di Iudica;

Busta n. 2 in ditta Soc. Coop. Soc. New World a. r. |. con sede in via C. Max., 25
Adrano;

Busta n. 3 in ditta A. T. I. composta da:
Soc. Coop. Soc. La Citta del sole onlus - capofila, con sede in via V.
Brancati, 20 Catania
Soc. Coop. Soc. L. Sturzo - mandante, con sede in Largo Bordighera,
7 Catania;
Soc. Coop. Soc. San Domenico Savio - mandante, con sede in via P.
Lupo, s. n. Paterno

IL PRESIDENTE
constatata e fatta constatare l'integrita delle buste pervenute, procede con
I'apertura delle stesse e con l'esame dei documenti in esse contenuti,
confrontandoli con quelli richiesti dal bando.

Dalla verifica effettuata busta “"A” si evince quante segue:
busta n. 1 Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. |., si riscontra che la documentazione
presentata € conforme a quella richiesta, pertanto viene ammessa;
busta n. 2 Soc. Coop. Soc. New World a. r. I, si riscontra che la documentazione
presentata € conforme a quella richiesta, pertanto viene ammessa;
busta n. 3 A. T. I. con capofila la Soc. Coop. Soc. La Citta del sole onlus, si
riscontra che la documentazione presentata & conforme a quella
richiesta, pertanto viene ammessa;

IL PRESIDENTE
a questo punto, procede all’'apertura delle buste “B” contenenti Ia
documentazione relativa alla valutazione per [I'attribuzione del punteggio
relativamente agli aspetti qualitativi e tecnico organizzativi come segue:

1) Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. |

. . : : Punti
1.00
Qualita del servizio (punteggio massimo 25) assegnat Note
1.01| Certificazione di qualita per i servizi alla peraon 10
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Figure professionali con esperienza lavorativaseelizio oggetto della presente gara oltre ann

tre

1.0z| Punti 3 per ogni anno di esperienza lavorativaeoikrterzo anno. —Si precisa che in caso di1l5
sostituzione , il personale subentrante dovra esser
2.0C Merito tecnico - organizzativo (punteggio massimouymnti 20) Punti Note
assegnat
Progetto tecnico gestionale particolareggiato camgm@mmazione delle attivita per l'intera durata
del servizio (la descrizione deve essere sirgtedttavere carattere di concretezza e fattibilita)
Criteri di valutazione: il progetto verra valutato nella sua interezzezetelo conto della quantita, Descrizior
ma soprattutto della qualita dei servizi proposti. sintetica
.01 P d prop 10 chiara.
Ottima la
Attribuzione del punteggioper I'attribuzione del punteggio, tra il minimo @édmassimo, verra fattibilita.
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, cdme
segue:
Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @ti(p.10)
Sistema di monitoraggio e valutazione del gradsodidisfazione degli utenti ( descrizione sintetica
dei criteri, degli indicatori e dei parametri, g#do eventuale modulistica)
Ottima la
T . P N . .. descrizior
Criteri _di valutazioneil sistema verra valutato tenendo conto degli elgimei concretezza ed dei criteri
_| efficacia del modello proposto ( Autorita scolalséeCTRH—Associazioni Genitori H). degli
2.0z 10 o )
indicatori
la
Attribuzione del punteqggioper l'attribuzione del punteggio, tra il minimo ddmassimo, verra modulistic
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, came proposta
segue:
Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @ti(p.10)
Servizi migliorativi e/o aggiuntivi del servizio gincipale richiesto (punteggio massimo punti 30) .
Punti
3.0C Note
. o . . . : . . |assegnat
Per questl servizi , il cui contenuto dovra esseilustrato in app05|t0 e separato progetto, S| asg@era:
Assistenza al trasporto dei minori H. (dalla scuala piscina comunale e viceversa ) e cura degli
3.01| stessi presso gli spogliatoi, le docce ed il bordsca fino alla consegna all’istruttore speciainz 30

per le attivita terapeutico-riabilitative.
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—Per ogni servizio aggiuntivo comprendente n.2itpen due giorni alla settimana punti 15. ‘ ‘

2) Soc. Coop. Soc. New World a. r. I.

segue:

- . . . Punti

1.00

Qualita del servizio (punteggio massimo 25) asseqr

1.01| Certificazione di qualita per i servizi alla peraon 10
Figure professionali con esperienza lavorativaseelizio oggetto della presente gara oltre annj tre

1.02| Punti 3 per ogni anno di esperienza lavorativaeoikrterzo anno. —Si precisa che in cas¢ dil5
sostituzione , il personale subentrante dovra esser

2.00 Merito tecnico - organizzativo (punteggio massimoymti 20) Punti

' g P 99 lm asseqgr
Progetto tecnico gestionale particolareggiato cagqammazione delle attivita per l'intera durata
del servizio (la descrizione deve essere sir#atttavere carattere di concretezza e fattibilita)
Criteri di valutazione: il progetto verra valutato nella sua interezzzetelo conto della quantita,
ma soprattutto della qualita dei servizi proposti.

2.01 6
Attribuzione del punteggioper l'attribuzione del punteggio, tra il minimo ddmassimo, verra
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, came
segue:

Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @di(p.10)

Sistema di monitoraggio e valutazione del gradsodidisfazione degli utenti ( descrizione sintetica
dei criteri, degli indicatori e dei parametri, giédo eventuale modulistica)

Criteri di valutazioneil sistema verra valutato tenendo conto degli elgmei concretezza ed

2 02 efficacia del modello proposto ( Autorita scolalséeCTRH—Associazioni Genitori H). 5
Attribuzione del punteggioper l'attribuzione del punteggio, tra il minimo ddmassimo, verra
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, cgme

Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @ti(p.10)
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Servizi migliorativi e/o aggiuntivi del servizio gincipale richiesto (punteggio massimo punti 30)

Per questi servizi, il cui contenuto dovra esselidustrato in apposito e separato progetto, si asgeera:

Punti
asseqgr

3.01

Assistenza al trasporto dei minori H. (dalla scuadla piscina comunale e viceversa ) e cura ¢
stessi presso gli spogliatoi, le docce ed il bardeca fino alla consegna allistruttore speciaia
per le attivita terapeutico-riabilitative.

legli

A

15

—Per ogni servizio aggiuntivo comprendente n.2itpen due giorni alla settimana punti 15.

3) A.

T. I. con capofila la Soc. Coop. Soc. La Citta del sole onlus

1.00

Qualita del servizio (punteggio massimo 25)

Punti
asseqgr

1.01

Certificazione di qualita per i servizi alla peraon

10

1.02

Figure professionali con esperienza lavorativaseelizio oggetto della presente gara oltre ann
Punti 3 per ogni anno di esperienza lavorativaeoiktrterzo anno. —Si precisa che in cas(
sostituzione , il personale subentrante dovra esser

tre
» dil5

2.00

Merito tecnico - organizzativo (punteggio massimoymti 20)

Punti
assegn

2.01

Progetto tecnico gestionale particolareggiato cagfammazione delle attivita per l'intera dur
del servizio (la descrizione deve essere sirdedttavere carattere di concretezza e fattibilita)

ata

Criteri di valutazione: il progetto verra valutato nella sua interezazetelo conto della quantit
ma soprattutto della qualita dei servizi proposti.

a,

Attribuzione del punteggioper l'attribuzione del punteggio, tra il minimo ddmassimo, verr;
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, co
segue:

me

Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @ti(p.10)
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Sistema di monitoraggio e valutazione del gradsodidisfazione degli utenti ( descrizione sintetica

dei criteri, degli indicatori e dei parametri, gl#do eventuale modulistica)

2.02

Criteri di valutazioneil sistema verra valutato tenendo conto degli elgimei concretezza €
efficacia del modello proposto ( Autorita scolalséeCTRH—Associazioni Genitori H).

Attribuzione del punteggioper l'attribuzione del punteggio, tra il minimo ddmassimo, verr;
espresso un giudizio sintetico per ciascun progettai viene abbinato il relativo punteggio, co
segue:

Inadeguato (p.0)- Discreto (p.6)- Buono (p.8)- @ti(p.10)

d

me

3.00

Servizi migliorativi e/o aggiuntivi del servizio gincipale richiesto (punteggio massimo punti 30)

Per questi servizi , il cui contenuto dovra esseiitustrato in apposito e separato progetto, si asgeera:

Punti
asseqgr

3.01

Assistenza al trasporto dei minori H. (dalla scuadla piscina comunale e viceversa ) e cura ¢

stessi presso gli spogliatoi, le docce ed il bordsca fino alla consegna all’istruttore speciaiaz

per le attivita terapeutico-riabilitative.

7

—Per ogni servizio aggiuntivo comprendente n.2itpen due giorni alla settimana punti 15.

legli

30

IL PRESIDENTE

alle ore 14:30 circa, vista l'ora tarda, rinvia la seduta a domani 5 gennaio 2010
ore 9:00.

Paterno li, 4 gennaio 2010.

Il Presidente

I Componenti

VERBALE DI GARA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO DI "ASSISTENZA IGIENICO

PERSONALE AGLI ALUNNI PORTATORI DI HANDICAP PER GIORNI 125
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L'anno 2010, il giorno 5 del mese di Gennaio, alle ore 9,00, negli uffici
dell’lUnita Operativa Servizi Sociali, alla presenza del Presidente della
commissione di gara Dott. Salvatore Rasa, unitamente agli altri componenti,
Dott.ssa Maria Guarnaccia, Assistente Sociale, Rag. Francesco Distefano, Istr. Dir.
di Rag. nella qualita di Segretario verbalizzante ed il Geom. Vincenzo Gulisano
Istr. Dir. Amm.vo, si riprendono i lavori della gara in oggetto.

IL PRESIDENTE

Assistito dai componenti della Commissione di gara sopra menzionata continua le
operazioni di gara e procede con |'‘apertura della busta “C” riguardante l'aspetto
economico come segue:

Busta n. 1 Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. I. 25%;
Busta n. 2 Soc. Coop. Soc. New World a. r. I. 25%;
Busta n. 3 A. T. I. Soc. Coop. Soc. La Citta del sole onlus - capofila 25%.

IL PRESIDENTE

Effettuati i conteggi di rito da esito del risultato finale come segue:

Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. |I. punti 100;
Soc. Coop. Soc. New World a. r. I. punti 77;
A. T. I. Soc. Coop. Soc. La Citta del sole onlus - capofila punti 96.

IL PRESIDENTE

pertanto, dichiara provvisoriamente aggiudicataria del servizio la ditta che ha
riportato il maggior punteggio ossia la Soc. Coop. Soc. Edelweiss a. r. |. con sede
in Piazza Marconi, 2 Castel di Iudica.

Per quanto riguarda l'aspetto economico con il ribasso del 25%, limitatamente al
costo degli oneri organizzativi € stato pari ad €. 2.784,38, per un importo
complessivo, al netto del ribasso d’asta di €. 8.353,13; di conseguenza il servizio
di che trattasi viene aggiudicato per I'importo complessivo di €. 201.737,25, iva
compresa al 4%.

IL PRESIDENTE
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Si riserva di procedere alla verifica della documentazione prodotta per la
successiva stipula del contratto di affidamento e dispone la pubblicazione dei
verbali ai sensi di legge.

Paterno li, 5 gennaio 2010.

Il Presidente

I Componenti
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