
“Allegato A”  
Spett.le 
Comune di Paternò 
Parco del sole – zona Ardizzone 
95047 Paternò (CT). 
 

Il/La sottoscritt…..(cognome)….………………….……..(nome)……………...…………….………….  

Nato/a il ………………………………………… a ……………………….. Prov. ….…………….  
Tel. ……………………………e-mail…………………………………………………..…..……….  
Residente in via/piazza ………………….………………… n. ……....…. C.A.P. ……………..……  
Città …………………………..……… Prov. ………………………….……..  

CHIEDE  
Di essere inserito nella short list di cui all’Avviso del Comune di Paternò del …..  
 
ALLEGA  

 1. allegato “B”  
 2. curriculum vitae debitamente compilato e firmato 
 3. fotocopia di un documento d’identità valido 

 
AUTORIZZA  
Il trattamento dei dati personali comunicati unicamente per le finalità di gestione della procedura per la 
quale vengono rilasciati, ai sensi degli artt. 10 e 12 della Legge . n. 196/2003.  
 
 
Data  

Firma  
 
 
 
 



Allegato B 
 
Spett.le 
Comune di Paternò 
Parco del sole – zona Ardizzone 
95047 Paternò (CT). 
 

Il/La sottoscritt…..(cognome)….………………….……..(nome)……………...…………….………….  

Nato/a il ………………………………………… a ……………………….. Prov. ….…………….  
Tel. ……………………………e-mail…………………………………………………..…..……….  
Residente in via/piazza ………………….………………… n. ……....…. C.A.P. ……………..……  
Città …………………………..……… Prov. ………………………….……..  

 

DICHIARA  

ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 46 del DPR 445/2000 e all’art. 76 del DPR 445/2000 e 
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti 
dal presente testo unico è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, 
 
a. di avere cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell'Unione Europea; 
b. diploma di laurea in Economia e Commercio, Giurisprudenza, Scienze Politiche conseguite presso 
Università italiane o un titolo di studio conseguito all’estero e riconosciuto equipollente in base ad 
accordi internazionali, con la seguente votazione ……………/110; 
c. di avere buona conoscenza della lingua italiana parlata e scritta (per i candidati stranieri); 
d. di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato; 
e. di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico; 
f. di non essere stato/a destituito/a o licenziato/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione. 
g. di avere precedente esperienza lavorativa, almeno triennale, nella gestione e nell’attuazione di 
strumenti di programmazione negoziata ed integrata e di programmi comunitari in genere;  
h. ottima padronanza degli applicativi informatici più diffusi (word, excel, access, power point, ecc.). 
 
 
Data  

Firma  
 
 

 


